
 

 

OFERTAS DE EMPLEO 
Feria de Empleo y Emprendimiento 2024 

 
Nombre empresa: TECIMAN B2B INGENIEROS  

Perfil demandado: INGENIERO DE MECÁNICO DE PROYECTOS-
Burgos 

Descripción:  
• Seguimiento y desarrollo de proyectos desde la Ingeniería básica 

hasta el comisionado y puesta en marcha. 

• Ingeniería de detalle, definición de especificaciones técnicas y 
estándares de diseño dentro de su especialidad. 

• Elaboración de estimaciones de costes y redacción de informes 
de licitación y seguimiento de proyecto. 

• Realización de los dosieres de petición de oferta de suministro 
de equipos, valvulería, tubería, soportes, calorifugados y 
contratación de servicios técnicos. 

• Gestión documental con los sistemas internos de gestión de 
proyectos. (Sistema propio / SAP) 

• Planificación y seguimiento de la ejecución, gestión de ATs, 
coordinación entre las diferentes contratas y departamentos 
implicados. 

• Mediciones en campo, diseño de isométricas, implantaciones 
de equipos. 

• Validación e integración de documentación As built. 

• Interpretación de planos y esquemas P&ID (piping y diagramas 
de instrumentación y tuberías) 

• Interpretación de esquemas unifilares y planos isométricos 



 

 

• Apoyo en la revisión y validación del CAD y planos conforme a 
los requerimientos del proyecto. 

• Apoyo en la gestión de la documentación Técnica relativa al 
proyecto. 

Requisitos:  
Requerimientos 

• Ingeniería Mecánica, Mecatrónica, Industrial o similar 

• Experiencia de al menos 2 años en puesto similar. 

• Se valorará conocimiento de MS Project o similar 

• Conocimientos en AutoCad, AutoCad Plant 3d o Eplant Piping. 

• Conocimientos de Office, SAP 

• Conocimientos esquemas de procesos químicos (interpretación y representación 
elementos) 

• Conocimientos generales de mecánica, pipping, electricidad, instrumentación, 
equipos 

• Soltura en el manejo de herramientas Office (Word, Excel, PowerPoint) 

Competencias 

• Trabajo en equipo, resolución de problemas, planificación y mejora continua, 
comunicación 

• Rigurosidad y metodología en el trabajo diario 

• Capacidad de realización del trabajo de forma autónoma 

• Capacidad de trabajo bajo estrés. 

Idiomas 

• Nivel inglés B2, con competencias suficientes para asistir a reuniones y elaborar 
documentación. 

• Se valorará francés B1 o superior 

Lugar de trabajo 

• Burgos. Presencial 

Se ofrece 

• Incorporación inmediata 

• Contrato indefinido 

• Proyecto 1 año con posibilidad de ampliación 

• Remuneración acorde con la responsabilidad y experiencia. 



 

 

 


