Nombre empresa: TECIMAN_B2B INGENIEROS

Perfil demandado: INGENIERO DE PROYECTOS Y OBRA CIVIL.
BURGOS

Descripcion:
Responsabilidades

« Realizar la coordinacion, estudio y realizacion de los
proyectos industriales realizados en la planta de Burgos,
garantizando el cumplimiento de los objetivos de estos.

« Proponer e implementar acciones para la solucion de los
problemas que puedan surgir en el desarrollo de los proyectos
0 para la mejora de los objetivos generales de los mismos.

. Informar sobre las actividades de los proyectos que puedan
interferir en las tareas diarias de otros departamentos de la
planta.

. Garantizar, junto con el Jefe de Oficina Técnica, el desarrollo
de las inversiones de proyectos en sus distintas fases
(preliminar, base y detalle).

« Realizar la coordinacion y seguimiento durante la ejecucion
hasta la aceptacion mecanica de las mismas.
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.+ Realizar y actualizar los dosieres as built

« Coordinacion, revision y actualizacién de los estandares del
departamento para todas las disciplinas.

. Elaboracién de estandares relativos a obra civil, estructuras y
auxiliares.

« Proponer acciones de mejora continua evaluando y
analizando el desempeno de su trabajo para detectar
acciones de mejora y aplicar los cambios.

. Garantizar la documentacion técnica y su trazabilidad para el
servicio de mantenimiento y planta.

« Asegurar que todos los trabajos se realizan cumpliendo las
consignas de HSE.

« Promover y aplicar el uso de herramientas de Excelencia
Operacional.

Requisitos:
Requerimientos

e Ingenieria Técnica Industrial, civil o similar

o Experiencia minima de 3 afios en puesto de similares caracteristicas

e Conocimientos en obra civil y calculo de estructuras metalicas.

e Conocimientos para la interpretacion y realizacion de planos.

e Conocimiento avanzado Autocad

e Conocimientos de Office Nivel Intermedio y SAP

e Conocimiento en métodos y planificacion de proyectos (Microsoft Project)

o Conocimiento de normativas industriales: ISO, UNE, CEl, REBT, RAP, APQ,

ey

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

. Plan de
- Recuperacién,
* Transformacién
* y Resiliencia




ncorporacion inmediata
e Contrato indefinido

e Proyecto 1 afo con posibilidad de ampliacion

e Remuneracion acorde con la responsabilidad y experiencia.
e Gran equipo de trabajo
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